Alchimedus®- Master Kurs ®

Geprufte(r) Unternehmensberaterin/
Systemische(r) Organisationsentwicklerln
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Alchimedus ® - Erfolg mit System und Spirit

lch mochte Sie in dieser Prasentation uber den
Lehrgang Alchimedus® Master informieren.
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Alchimedus® Master Kurs

Alchimedus Master:

Geprufter Unternehmensberater / Systemischer
Organisationsentwickler

Alchimedus
Master

Alchimedus Master:

Geprufte Unternehmensberaterin / Systemische

Organisationsentwicklerin

Umfang Gesamtlehrgang:
Theoretischer Anteil: 132 Stunden
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Die Alchimedus® Vision: Jahr 2002

Ich habe eine Vision. Ich glaube an die
menschliche Kraft und die Zukunft - trotz allem.
Ich glaube daran, dass wir die Quelle der
Erneuerung sind. Wir konnen eine Welt schaffen,
in der wir gern leben. Wir konnen Unternehmen
bauen, die uns heute und morgen Lebensqualitat
und Wobhlstand geben, die nicht zu Lasten, sondern

zu Gunsten unserer Gemeinschaft wirken.

Das ist die Vision des Alchimedus.

Sascha Kugler
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Das Alchimedus® Prinzip

»Unser Kernanliegen ist es, die methodisch-
handlungsbezogenen, innovativ-emotionalen und
menschlich-mentalen Potenziale von Menschen
und Unternehmen zu entdecken und diese

konsequent Zu nutzen.

Gelingt lhnen das als Mensch und Unternehmen,
dann erhalten Sie echte Unternehmerenergie,
engagierte Mitarbeiter und begeisterte Kunden.”
Sascha Kugler

Sascha Kugler
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Grundverstandnis Beratungsqualitat (nfb)

Alchimedus hat bereits 2002 ein eigenes L S N w—

j.de/startseite/index.html

STARTSEITE | SITEMAP | ENGLISH

Beratungsqualitatskonzept erarbeitet. ‘It tﬁ% Hﬂ

TES | INTERNATIONALES | VEROFFENTLICHUNGEN | PRESSE | KONTAKT

Der Lehrgang folgt dem Beratungsverstandnis,

d d h d N . I F B . eratung in Bildung, Beruf und Beschéftigung Aktuelles
e r u rC a S a t I o n a e o ru m e ra t u n g I n eratung in Bildung, Beruf und Beschéftigung e.V. ist ein nfb-Vorstand schreibt
onell und parteipolitisch unabhéngiger Verein, der sich als offenen Brief

Bo Id B .F d B h ...F o .Fb in den Bereichen der Beratung in Bildung, Beruf und
Sein Zlel ist die Férderung der fachgerechten Beratung In RO
nau ng, erur un eschna tlgu ng (n ) st Nt ORo4
ir und Arbeitsweise des nfo sind in einem Leitdokument
der Satzung festgelegt.

erarbeitet wurde. Erfahrene Expertinnen und !
Experten aus Politik, Verwaltung, Praxis und

Wissenschaft haben in fast zweijahriger

engagierter Zusammenarbeit entsprechende

Qualitatsmerkmale fur gute Beratung

zusammengestellt und intensiv diskutiert.
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www.beratu ngsqualitaet.net

Die Beraterin/ der Berater agiert professionell. Dies beinhaltet, dass ein explizites
Beratungssetting mit Rahmung, Auftragsklarung, Kontrakt und Transparenz geschaffen wird.

Es handelt sich in der Regel um eine freiwillige, zeitlich umrissene, prozesshafte,
interessensensible und ergebnisoffene Interaktion zwischen einer Ratsuchenden/ einem

Ratsuchenden und einer Beraterin/ einem Berater.

Im Zentrum der Beratung steht die ratsuchende Person mit ihren Interessen, Ressourcen
und Lebensumstanden, wobei Beratung immer in einem geteilten Verantwortungskontext
stattfindet, in dem die Beraterin/ der Berater, die ratsuchende Person und die

Beratungsorganisation gleichermaBen Verantwortung fur den Beratungsprozess ubernehmen.

Die Interaktion zwischen einer Ratsuchenden/ einem Ratsuchenden und einer Beraterin/
einem Berater geht uber |nformationsvermitt|ung hinaus und umfasst eine subjektiv
relevante Reflexion von Sachverhalten, die u.a. eine begrundete Entscheidungsfindung seitens

der/ des Ratsuchenden ermoglicht.

Alchimedus




Nutzen des Lehrgangs

*  Umfassende Kompetenzerweiterung

* Ganzheitliche Unternehmensberatung
* Auftragsklarung

* Aufbau von Managementsystemen

* Losungsorientiertes Coaching

* Auditprozesse

* Berichterstattung

* Fordermittelberatung

* Finanzieru ngsberatu ng

ALCHIMEDUS®-MASTER.

DIE EXPERTEN FUR ERFOLGREICHE MANAGEMENTSYSTEME!

UNSERE EXKLUSIVEN BERATER AUF HOCHSTEM NIVEAU \%‘, ﬂi‘ggedug‘“

Der Titel Alchimedus®-Master ist als Auszeichnung fiir besendere Professionalit4t und Kompetenz in der
Anwendung der Alchimedus®-Methode zu verstehen. Die Ausbildung zum Alchimedus®-Master bieten wir
einem ausgewahlten und sehr engen Kreis an. Dazu sprechen wir qualitativ, fachlich und menschlich
liberzeugende Persénlichkeiten an, die alle Alchimedus®-Instrumente nachweislich als Best-Performer und mit
intensiver Erfahrung einsetzen.

Nur auf Basis klar vorgegebener Kriterien und Anforderungen Iadt Alchimedus®-Griinder Sascha Kugler solche Alchimedus®-Anwender persénlich zur Ausbildung zum
Alchimedus®-Master ein.

DIE ALCHIMEDUS®-GARANTIE FUR QUALITAT UND ERFOLG!

DAS SIGNET UND DIE AUSZEICHNUNG ALCHIMEDUS®-MASTER DRFEN NUR, ALCHIMEDUS® UNTERNEHMENSBERATER MIT EINER GULTIGEN AKKREDITIERUNG NUTZEN. EINE DARUBER HINAUS GEHENDE
VERWENDUNG DER AUSZEICHNUNG ALCHIMEDUS®-MASTER IST NICHT ZULASSIG. SIE FINDEN DIE JEWEILS AKTUELL AKKREDITIERTEN ALCHIMEDUS®-MASTER AUF DIESER WEBSEITE.

Sie erlernen selbstandig Best Performance Geschaftsmodelle zu entwickeln

und Kunden dabei anzuleiten, diese umzusetzen.
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Systemische Organisationsentwicklung

Der Beratungsprozess beginntjeweils mit einer
Schwachstellenanalyse auf Basis strukturierter und

ganzheitlicher, softwarebasierter Expertenfragebogen.

lm Rahmen der Analysen werden in Form von Interviews
oder moderierten Workshops strategisch sinnvolle

Handlungsfelder und Aufgabenstellungen erarbeitet.

AQM3-
Management:
Implementierung
eines eigenen &
stimmigen TQM-
Systems

Diese werden gegebenenfalls in vertiefenden Starken-
/Schwachenanalysen fortgefuhrt.

Parallel werden Kennziffernsysteme aufgebaut und

uberwacht.

Auf Basis der Analyse werden konkrete Losungswege,
Meilensteine und Umsetzungsmaﬂnahmen sowie Audits
entwickelt und terminiert sowie Verantwortlichkeiten

benannt.

Potenzialanalyse:
Entdeckung der
methodischen &
menschlichen
Potenziale

Alchimedus®

Vitalisierung

Zukunfts-
projekte:
Umsetzung der
konkreten

Aufgaben

Potenzierung:
Aktivierung der
menschlichen
Potenziale fiir die
Unternehmens-
ziele
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Das Alchimedus® Drei-Krafte-Modell

Sicherheit

Risiko- und
Qualitatsmanagement,
Datenschutz, IT-
Sicherheit,
Arbeitsschutz,

Digitale
Geschaftsprozesse,

Data—N\anagement

Attraktivitat
Digitale
MarkterschlieBung,
Business
Development,
Vertriebskonzeption,
Innovation,

Kundenbindungssyste-

Ratingoptimierung.

Authentizitat
Employer Branding,
Kulturentwicklung,
Betriebliches
Gesundheits-
management,
Personalentwicklung
Wissensmanagement
Mitarbeiterbindung
Visionsentwicldung

Alchimedus




Lehrgangsteil 1: Grundkurs Berater Performance

* BAFA Listung
* BAFA Programm Gepriifte

. -] Beratungsqualitat
* Berichterstattu ng b A
Firma

. Softwareschulung e S

Musterstralie |

00000 Musterstade
* Allgemeine Beraterskills = e
Unternshmens: -stune
e Aufbau von N\anagementsystemen i iesGotova
* Fragetechnik B e
g:rtuvfr:;tquumit "'-::,l
L 28 2 2 2 ¢

( N Regstrecmummer 080X

Anhand eines Themas wird der I R
Beratungszyklus mit der Software e
vermittelt. Eeert Alch mdf@

ACERT GmbH Alchimedus® Management GmbH
i | Rmasammste 3/ 10343 Eskbrmast

Pretusls Corvaminnros 63 3403 Mrmey Inemame e
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Lehrgangteil 2: Fachausbildung (mind. 6 Bausteine)

Aus den aktuell zwolf Themenbereichen der Stufe 2 sind mind. 6 Themenbereiche zu
absolvieren. Davon jeweils 2 Themen aus der grunen, der roten und der blauen Kraft, um den
ganzheitlichen Charakter der Fortbildung zu betonen und um eine umfassende
Kundenbetreuung zu gewahrleisten. Alternativ besteht die Moglichkeit einzelne Teile uber
andere Fortbildungen nachzuweisen. Bitte suchen Sie sich aus den 3 Kraften lhre
Themengebiete aus:

Strategieentwicklung
(digitale) Markterschliel3ung

N\a rkenma nagement

Qualitats-/Risikomanagement Nachhaltigkeitsmanagement
GoBD Gesundheitsmanagement
Fordermittel Coaching

Digitale Transformation

Unternehmen in Employer Branding
Schwierigkeiten

Alchimedus




Lehrgangteil 2: Fachausbildung (mind. 6 Bausteine)

Digitale Transformation

* Digitale MarkterschlielBung
 Digitalisierte Geschaftsprozesse
*  Webseitenaufbau

- SEO

Marken management
* Tribe Konzept

* |nfluencer

e  Wie werde ich zur Marke?

Alchimedus




Lehrgangteil 2: Fachausbildung (mind. sechs Bausteine)

Strategieentwicklung

Grundprinzipien der Strategieentwicklung
Strategische Analyse

Konzeptentwicklung

(Digitale) MarkterschlieBung

Aufbau einer Vertriebskonzeption
Best Practice im Verkauf (Sales Automatisierung)
Social Media

Entwicklung von Kundenbindungssystemen

Alchimedus




Lehrgangteil 2: Fachausbildung (mind. 6 Bausteine)

GoBD

*  Verfahrensdokumentationen

* Prozessbeschreibung

 Schnittstellendokumentation

Fordermittel
e ESF-Fond

 Nationale Programme

. Regionale Programme

Alchimedus




Lehrgangteil 2: Fachausbildung (mind. 6 Bausteine)

Qualitats- / Datenschutz- und Risikomanagement
¢ QM-Systeme (ISO / EFQM / IT-Sicherheit)
* Datenschutz Auftragssituation als Berater

* Datenschutz im Projekt

. Risikomanagement im Unternehmen und fur die
Geschéftsleitung

Unternehmen in Schwierigkeiten
* Liquiditats-/ Rentabilitats- / Strategieperspektive
* Finanz- und Liquiditatsplanung

* Finanzierungen und Kapitalbeschaffung

Alchimedus




Lehrgangteil 2: Fachausbildung (mind. 6 Bausteine)

Employer Branding

. Personalentwicklung
e Aufbau eines Persona|managementsystems

* Entwicklung einer Employer Branding Strategie

Betriebliches Gesundheitsmanagement

* Analyse des Betrieblichen Gesundheitsmanagement
* Erstellung eines Gesundheitsberichts
* Durchfuhrung einer psychischen Gefahrdungsbeurteilung

* Abschlussbericht Betriebliches Gesundheitsmanagement

Alchimedus




Lehrgangteil 2: Fachausbildung (mind. 6 Bausteine)

Coaching

* Grundzuge des losungsorientierten Coachings
* Personlichkeitsmodell PP3

* Visionscoaching

* Change Management

Nachhaltigkeitsmanagement

* Deutscher Nachhaltigkeitskodex
*  Global Compact

* Nachhaltigkeitsberichterstellung

Alchimedus




Lehrgangteil 3: dreitagiger Masterkurs

In dieser Ausbildung geht es um die Uberprﬁfung der
Beratungskompetenz im Sinne der losungsorientierten

Unternehmensberatungsmethode Alchimedus®.

Sie fuhren Potenzialanalysen, QM-Projekte,
Personlichkeitsanalysen und Visionscoachings durch und

erstellen Reports.

Mit der Teilnahme am Alchimedus® Best Performance
Kurs und diesem dreitagigen Kurs erhalten Sie den

Status eines offiziellen Alchimedus®-Master.

lhr Investment: € 1.600,- netto einmalig.

SIRTIPUKALD

X ep 1 X[Of0)

Alchimedus
Master

S

Firma

Max Mustermann
Musterstralle 1
00000 Musterstadt

hat die Ausbildung zum Alchimedus® Master mit Erfolgabsolviert und ist berechtigt,
bis auf Weiteres die Bezeichnung Alchimedus® Master zu fihren.

Mit dem Alchimedus® Master werden besondere Professionalitat und Kompetenz in
der Anwendung der Alchimedus®Methode und der damit verbundenen Alchime-
dus®-Instrumente attestiert.

Im Einzelnen sind folgende Bereiche abgedeckt:

+ Auftragsklirung
+ Schulung des Unternehmensberatungsmodel dus® als h &
dokumentierte Meta-Methods Fir die Einfihrung von Managsmentsystemen/

lasun te,

he Organisat &
. berstungsfahigkeiten, fachlich Jige Komp und sllgs
Theorie der PersonslFihrung, TQM-Systeme, Datenschutz, Betriebliches Ge-
dh Moark

- , Digitale Transformation, Employer
Branding u.a.

+ Praktische Umsetzung und Nachwsiserbringung

+ Berichtswasen, Evaluierung, Projekteontrolling

Kursumfang: 132 Stunden

Erstfreigebe: B
Gilltig bis: &f_?/%',_
Saschs Kugler

Jus®-Griinder und Mark

h, den
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Wir freuen uns auf Sie!

Alchimedus Management GmbH
Tel.: +49 - 911 95666 30

sekretariat(@alchimedus.com

Sascha Kugler
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